Comune di Caltanissetta

DIREZIONE 7 - POLITICHE SOCIALI - SCUOLA - SERVIZI DEMOGRAFICI - SPORT
CULTURA E TURISMO

Determinazione n° 1521 del 11/09/2026

Riferita alla Proposta N. 1637

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 6
OPERATORI QUALIFICATI PER LA REALIZZAZIONE, NEL CORSO DELL’ANNO
SCOLASTICO 2026-2027, DI ATTIVITA INTEGRATIVE DI ASSISTENZA AGLI ALUNNI
CON DISABILITA, INDIVIDUATE DAI DIRIGENTI SCOLASTICI, PRESSO GLI
ISTITUTI COMPRENSIVI STATALI DI CALTANISSETTA

I1 Responsabile di Elevata Qualificazione (ex P.O. n.13)
della Direzione VII Politiche Socio-sanitarie e Scuola

(D.D. 1490 del 16/10/2020)

PREMESSO CHE:

- il Ministero della Pubblica Istruzione con propria nota del 30 novembre 2001 prot. n. 3390 — ha distinto tre
livelli di assistenza agli alunni con disabilita:
* quello didattico, riservato agli insegnanti specializzati per le attivita di sostegno;
* quello educativo, svolto dagli assistenti per ’autonomia e la comunicazione di cui all’articolo 13, comma
3 della Legge 104/1992;
* quello materiale e igienico, affidato ai collaboratori scolastici in forza dei Contratti Collettivi Nazionali
di Lavoro (CCNL);

- il CCNL del 24 luglio 2003, ha introdotto, d’intesa con i Sindacati, gli articoli 46 ¢ 47 e la Tabella A, nei
quali ¢ stato ridefinito «il profilo professionale» dei collaboratori scolastici distinguendo fra attivita di
assistenza materiale, consistente nell’accompagnamento degli alunni con disabilita da fuori a dentro la scuola
e nei locali della scuola, e attivita di cura dell’igiene personale e di accompagnamento ai servizi igienici,
specificando che:

* La prima tipologia di mansioni (I’attivita di assistenza materiale) ¢ comune a tutti i collaboratori e
rientra nel loro ordinario mansionario. Quindi I’accompagnamento deve e puo essere svolto da
qualsiasi collaboratore scolastico.

* La seconda tipologia (P’attivita di cura dell’igiene personale e di accompagnamento ai servizi
igienici) ¢ particolare e richiede un corso di formazione di circa 40 ore, dando diritto anche ad un
incremento della retribuzione (valida anche ai fini previdenziali), a seguito del conferimento di
incarico da parte del Dirigente scolastico;
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- tale orientamento normativo ¢ stato ribadito dagli articoli 46, 47 e Tabella A del nuovo CCNL sottoscritto il
29 novembre 2007 ed ¢ a tutt’oggi confermato;

- 1l Consiglio di Giustizia Amministrativa per la Regione Sicilia ha espresso il parere n. 115/2020 dell’8
maggio 2020 (n. affare 251/2020) in ordine alla ripartizione di competenza tra Regione
Siciliana/Assessorato della Famiglia e delle Politiche Sociali ed Istituzioni scolastiche/Stato riguardo i
servizi di assistenza agli alunni con disabilita (parere reso a seguito dell’acquisizione dei pareri dell’ufficio
legislativo della medesima Regione, del Commissario dello Stato presso la Regione siciliana suo tramite e
dell’Ufficio legislativo del Ministero dell’Istruzione, giusta nota prot. n. 1340 del 6 aprile 2020);

- il suddetto parere del CGA ribadisce quanto gia stabilito dal Ministero dell’Istruzione in merito alla
distinzione dei tre livelli di assistenza tra quello didattico, riservato agli insegnanti specializzati per le
attivita di sostegno; quello educativo, svolto dagli assistenti per 1’autonomia e la comunicazione di cui
all’articolo 13, comma 3 della Legge 104/1992; quello materiale e igienico, affidato ai collaboratori
scolastici in forza dei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro (CCNL);

- per quanto concerne il livello di assistenza educativa, il Comune di Caltanissetta assicura agli alunni con
disabilita gravi delle scuole dell'infanzia, primaria e secondaria di I grado di propria competenza, il servizio
per 1'Assistenza all'autonomia e comunicazione;

- 1 Dirigenti Scolastici, in occasione di pit incontri con gli Assessorati comunali competenti svoltisi gia
nell'anno 2021, hanno manifestato talune criticita relativamente a bisogni specifici di alcuni alunni con
disabilita che, di fatto non rientrano tra le prestazioni assistenziali garantite nei tre livelli di assistenza
richiamati in premessa, ovvero quello didattico, educativo, igienico ¢ materiale;

- con Deliberazione di Gm n.109 del 28/09/2021 avente ad oggetto “Servizi integrativi, aggiuntivi e
migliorativi in favore degli alunni con disabilita delle scuole dell'infanzia, primarie e secondarie di I grado
della citta di Caltanissetta — Atto d'indirizzo per la realizzazione di un intervento sperimentale nel corso
dell'anno scolastico 2021 — 20227, I'Amministrazione Comunale ha espresso la volonta di realizzare un
intervento sperimentale, nel corso dell'anno scolastico 2021 — 2022, per lo svolgimento di attivita
assistenziali integrative, aggiuntive e migliorative in favore degli alunni con disabilita delle scuole
dell'infanzia, primarie e secondarie di I grado della citta di Caltanissetta mediante Operatori selezionati
tramite apposito avviso indetto da questo Ente e da assegnare agli Istituti Scolastici Comprensivi per lo
svolgimento delle attivita di assistenza individuate da ciascun Istituto;

- a seguito della suddetta Deliberazione, la Direzione VII ha adottato tutte le azioni e i provvedimenti
amministrativi necessari all’attuazione dell’atto d’indirizzo impartito dalla Giunta Municipale, che hanno
consentito di realizzare i suddetti servizi integrativi nelle scuole cittadine di competenza comunale;

PRESO ATTO della estrema utilita del servizio alle necessita degli alunni beneficiari del servizio, rilevato
dai dirigenti scolastici e dagli insegnanti;

CHE, pertanto, il progetto sperimentato nel corso dell’anno scolastico 2021/2022 e nei successivi anni
scolastici ha prodotto risultati positivi con un elevato livello di soddisfazione per i servizi ricevuti da parte di
tutta la popolazione scolastica;

RILEVATO CHE:

- in riferimento al Piano degli obiettivi 2026, inserito nel PIAO triennio 2026/2028, approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 53 del giorno 30/04/2026, [I'obiettivo specifico di performances n.7
assegnato al settore prevede il “Potenziamento dei servizi integrativi, aggiuntivi e migliorativi in favore degli
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alunni con disabilita delle scuole dell infanzia, della primaria e secondaria di primo grado della citta di
Caltanissetta’;
- in proposito si ¢ proceduto indicendo, in data 4 giugno 2026, apposito incontro con i Dirigenti scolastici
degli Istituti comprensivi statali, 1'Assessore al ramo ing. Vincenzo Lo Muto, Dirigente e P.O. Della Direzione
Politiche Sociali e scuola finalizzato:
1) alla raccolta dati e informazioni per la ricognizione del fabbisogno assistenziale degli alunni con
disabilita delle scuole dell’infanzia, della primaria e secondaria di primo grado;
2) alla definizione dei criteri per la determinazione dei sostegni aggiuntivi (assistenza OSS) in favore
degli alunni con disabilita delle scuole dell’infanzia, della primaria e secondaria di primo grado;
3) a verificare la necessita di incremento di almeno 1 unita della dotazione di OSS (Operatori Socio
Sanitari), portando le figure dan. 5 an.6 per potenziare i servizi scolastici in favore degli alunni con
disabilita frequentanti le scuole statali dell’infanzia, della primaria e secondaria di primo grado, per
I’anno scolastico 2026/2027 e propedeutico al fine di procedere, per I'anno scolastico 2026/2027,
all'approvazione della presente Determinazione Dirigenziale per la  selezione e successiva
designazione alle Scuole interessate degli Operatori Socio-sanitari selezionati per potenziare i servizi
in favore degli alunni con disabilita delle scuole dell’infanzia, della primaria e secondaria di primo
grado, per I’anno scolastico 2026/2027;

CONSIDERATO CHE in detto incontro del 4 giugno 2026, di cui ¢ stato redatto apposito verbale condiviso
con tutti 1 partecipanti, in riferimento alla conferma delle criticita sollevate dai Dirigenti scolastici per la
gestione delle problematiche degli alunni con disabilita, I'Assessore Lo Muto ha confermato, l'intenzione di
potenziare 1 “servizi integrativi, aggiuntivi e migliorativi” in favore di detti alunni delle scuole dell’infanzia,
della primaria e secondaria, prevedendo I’inserimento della sesta figura di un Operatore Socio Sanitario — OSS;

CHE in proposito, in considerazione che gli Istituti comprensivi sono 5 ¢ stata condivisa con i Dirigenti
scolastici la soluzione di determinare un ammontare complessivo di ore di assistenza in riferimento al budget
disponibile e che tale monte orario verra suddiviso tra i sei operatori che saranno incaricati, operando una
pianificazione integrata dai Dirigenti Scolastici sulla base delle effettive esigenze, in tal modo ciascun
operatore non avra piu un rapporto esclusivo con un solo Istituto Comprensivo, ma potra essere impiegato
nell’assistenza ad alunni di Istituti Comprensivi diversi, adottando nell’assegnazione dei casi il criterio della
contiguita territoriale dei singoli plessi scolastici, sebbene appartenenti a I.C. diversi;

DATO ATTO CHE spetta ai sigg.ri Dirigenti Scolastici la individuazione degli alunni che necessitano di
specifici interventi e prestazioni assistenziali, tra cui:
* supporto nell’alimentazione in situazioni particolari;
* prestazioni/interventi di cura personale non riconducibili alle competenze del personale ATA, riferite
a casi di grave fragilita fisica;

CHE in riferimento a tali tipi di necessita assistenziali il Dirigente Politiche Sociali e scuola, procedera a
quanto di competenza al fine di predisporre apposito avviso ai fini della selezione di n. 6 operatori, nella
misura di uno per ciascun Istituto Comprensivo, al fine di svolgere le attivita di assistenza secondo le
indicazioni e tempi che i rispettivi Dirigenti Scolastici determineranno, in riferimento alle ore assegnate dalla
Direzione comunale, previa sottoscrizione di apposito disciplinare di incarico;

RITENUTO dover procedere in merito;

ATTESTATO che in merito al presente provvedimento non vi € conflitto di interessi ai sensi dell’art.6 bis
della L.241/90 e dell’art.6 del D.P.R. n.62/2013;

RICHIAMATI:
* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 104 del 29/12/2025 di approvazione del Documento
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Unico di Programmazione 2026-2028;

* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 105 del 29/12/2025 di approvazione del Bilancio di
previsione per il triennio 2026-2028;

* la Deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 22/01/2026 di approvazione del Programma
Esecutivo
di Gestione (PEG) relativo all'esercizio finanziario 2026 del Bilancio di previsione 2026-2028;

ACCERTATO che risultano rispettate le prescrizioni relative alle misure di prevenzione della corruzione,
previste nella sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO per il triennio 2026/2028, approvato
con Deliberazione di Giunta Comunale n. 53 del giorno 30/04/2026;

ACCERTATO, ai sensi dell’art. 183 comma 8 del TUEL, che il seguente programma dei pagamenti derivante
dall’adozione del presente atto ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole del patto di
stabilita;

VISTA la citata normativa vigente;

PROPONE
per quanto sopra espresso che qui si intende integralmente riportato e trascritto,

DI PRENDERE ATTO delle indicazioni emerse durante 'incontro avuto il 4 giugno 2026 con i Dirigenti
Scolastici degli Istituti comprensivi statali, ['Assessore al ramo ing. Vincenzo Lo Muto e Dirigente e P.O.
Della Direzione Politiche Sociali e scuola, di cui al verbale redatto e condiviso, con tutti i partecipanti
all'incontro;

DI  INDIRE, con il presente provvedimento, apposita selezione per l'anno scolastico 2026/2027 per
l'individuazione di n. 6 operatori aventi la qualifica di OSS ed esperienza di assistenza agli alunni con disabilita,
che presteranno la propria attivita presso i cinque Istituti comprensivi scolastici statali della Citta, in
riferimento all'ammontare complessivo di ore di assistenza calcolato secondo il budget disponibile, che verra
suddiviso tra i sei operatori che saranno incaricati, operando una pianificazione integrata dai Dirigenti
Scolastici sulla base delle effettive esigenze, in tal modo ciascun operatore non avra un rapporto esclusivo con
un solo Istituto Comprensivo, ma potra essere impiegato nell’assistenza ad alunni di Istituti Comprensivi
diversi, adottando nell’assegnazione dei casi il criterio della contiguita territoriale dei singoli plessi scolastici,
sebbene appartenenti a Istituti comprensivi diversi;

DI APPROVARE allo scopo: lo schema di avviso, i modelli da utilizzare per la presentazione della relativa
istanza, allegati al presente atto e che di questo fanno parte integrante e sostanziale (Allegato 1 — istanza;
Allegato 2 - modello Dichiarazione curriculum Vitae);

DI DARE ATTO che ai Dirigenti Scolastici compete individuare gli interventi e delle prestazioni da erogare,
relativi ai casi che necessitano di un'assistenza particolare e che possono riguardare:

- supporto nell'alimentazione in situazioni specifiche;

- particolari prestazioni/interventi di cura alla persona che non rientrano tra competenze del personale ATA,
relative a casi di grave fragilita fisica;

DI PUBBLICARE il suddetto Avviso sul sito istituzionale dell'Ente nella pagina “Amministrazione
Trasparente” - Sezione Bandi di concorso;
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DI DARE ATTO CHE per la realizzazione di tutto quanto sopra espresso, per 1'anno scolastico 2026/2027
viene destinata la somma di 60.000,00 (periodo 1° ottobre 2026/810 giugno) da utilizzare per il servizio nei
5 istituti scolastici dei 6 operatori, e che l'impegno di spesa verra assunto a seguito delle risultanze dell'avviso
di cui al presente provvedimento;

DI DARE ATTO che il responsabile del seguente procedimento ¢ la Dott.ssa Giuditta Costanzo, responsabile
di P.O. n.13, giusta D.D. 1490 del 16/10/2020;

DI ATTESTARE che in merito al presente provvedimento non vi ¢ conflitto di interessi ai sensi dell’art.6 bis
della L..241/90 e dell’art.6 del D.P.R. n.62/2013;

DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
’art. 147 bis del D. Lgs. 267/20007;

DI PUBBLICARE la presente determinazione all'Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune alla voce
"Amministrazione trasparente” - sezione "provvedimenti" - sottosezione "provvedimenti dirigenti", nonché su
Bandi di concorso.

IL DIRIGENTE
(D.S.123 del 22/12/2023)
VISTA la superiore proposta;

ACCERTATO che risultano rispettate le prescrizioni relative alle misure di prevenzione della corruzione,
previste nella sezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO per il triennio 2026/2028, approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 53 del giorno 30/04/2026;

RITENUTO dover provvedere in merito;

RITENUTO CHE l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare laregolarita
e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

DETERMINA
APPROVARE la superiore proposta;

DARE ATTO che ¢ stata accertata, ai sensi dell’art.183 comma 8 del TUEL ( 267/2000), la compatibilita del
seguente programma dei pagamenti derivante dall’adozione del presente atto con i relativi stanziamenti di
bilancio e con le regole del patto di stabilita;

DARE ATTO CHE il presente provvedimento ¢ senza spesa in quanto 1'impegno di spesa verra assunto a
seguito delle risultanze dell'avviso di cui al presente provvedimento;

ATTESTARE :

- che in merito al presente provvedimento non vi € conflitto di interessi ai sensi dell’art.6 bis della
L.241/90 e dell’art.6 del D.P.R. n.62/2013;

- la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art.147 bis
del D. Lgs. 267/2000 s.m.i.;
- sono state osservate le misure di prevenzione della corruzione previste nel vigente regolamento;

PUBBLICARE la presente determinazione all'Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune alla voce
“Amministrazione trasparente” - sezione provvedimenti - sottosezione provvedimenti dei dirigenti, nonché
nella sezione “Bandi di concorso”.
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AVVERTENZE

At sensi degli artt. 3, quarto comma e 5, terzo comma, della Legge 7 agosto 1990 n° 241 e s.m.i., avverte che:

1. Il responsabile del presente procedimento ¢ la Dott. Giuditta Costanzo,

2. I soggetti titolari del potere sostitutivo del presente provvedimento sono:

- per il Responsabile del procedimento, il Dirigente Dr. Giuseppe Intilla email: g.intilla@comune.caltanissetta.it;

- per il Dirigente, il Segretario Generale dell’Ente Dott. C.Ferlisi — D.S. 54 del 21/10/2022 - email
segretariogenerale@comune.caltanissetta.it;

3. contro il presente provvedimento ¢ ammesso:

- ricorso amministrativo in opposizione entro 30 giorni dall’avvenuta pubblicazione o notificazione se prevista;

- ricorso giurisdizionale, nel termine di 60 giorni dalla data di scadenza di pubblicazione all’albo o dalla data di
notificazione o comunicazione se prevista, al Tribunale Amministrativo Regionale di Palermo (D.Lgs. 2.7.2010, n. 104),
oppure, in via alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Regione Sicilia, da proporre entro 120 giorni dalla di
scadenza di pubblicazione all’albo o dalla data di notificazione o comunicazione se prevista (art. 23, co. 4 dello Statuto
Regionale, approvato con r.d.lgs. 15.5.1946, n. 455 e convertito in Legge Costituzionale 26.2.1948, n. 2).

I1 Responsabile dell'atto:F.to Dott.ssa Giuditta Costanzo
Sulla presente proposta si esprime parere Favorevole di Regolarita' Tecnica, ai sensi degli artt. 49,

comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa;

Caltanissetta, 11/09/2026 I Dirigente - D.D. n° 1704 del 19/11/20
Intilla Giuseppe / InfoCamere S.C.p.A.

L’originale del presente documento é stato sottoscritto con firma digitale
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